珠海可口可乐饮料有限公司招聘简章

公司简介：
珠海可口可乐饮料有限公司是由澳门饮料有限公司与珠海功控集团有限公司共同投资的大型中外合作企业。主要生产、销售世界第一品牌饮料“可口可乐”及其系列产品“雪碧”、“芬达”、“美汁源”、“怡泉”等。公司拥有10条具世界先进水平的生产线，能生产不同类型的玻璃瓶、塑料瓶、易拉罐、现调糖浆、纸包装及桶装水饮料。销售区域分布在广东省部分地区,下属12个营业所,在珠海拥有占地45000多平方米的厂房和办公区域。公司以最优质的产品，一流的服务赢得了良好的商誉。公司一贯坚持以人为本，视人才为企业最宝贵的财富。

招聘岗位：
管理培训生：
一、管理培训生的素质要求
1、事业心：具有远大的职业追求；
2、领导力：在团队内、外具有影响力，能凝聚团队实现预定目标；
3、分析能力：良好的逻辑思维、概念思维，迅速理清复杂问题的能力；
4、快速学习能力：快速学习、使用知识的能力；
5、表达与说服能力：清晰阐述自己的观点，并达到交流效果的能力；
6、英语能力：CET-4在425分以上；
7、不得有挂科的科目；
8、专业成绩平均75分以上，平均绩点不得低于2.8（78分）；
9、有参加社会活动的经历；
[bookmark: _GoBack]10、服从分配。
二、培养方向：自动化控制管理、仓储物流管理
需求专业：自动化、物流管理
三、应聘者应提交简历、身份证及各类资质复印件、各学年的学习成绩单（须由院系盖章确认）。
四、管理培训生的培养与发展
1、有资深人士作为职业导师，帮助实现由学生到职业人的角色转变、熟悉适应公司；
2、在六个月实习期内在公司各部门进行实习；
3、实习期结束后按专业方向定向分配至各专业岗位进行挂职在岗培养；
4、在职业发展各阶段进行系统培训；
5、具有优先晋升发展的机会。
工作地址：实习期间以在珠海总公司学习为主。
珠海公司地址：珠海市前山岱山路88号


