公司简介

深圳市有为运通国际物流有限公司成立于2012年，有为物流一直致力于国际货代，供应链管理，电子商务，进出口贸易，综合物流的开发与实践，致力于物流发展，成为业界值得信赖的合作伙伴。公司合作伙伴遍布全球200多个国家和地区,为多样化的客户群体提供专业一流的货运解决方案,努力打造货运行业的第一品牌，立志发展成为一家最具规模及备受推崇的国际知名综合物流服务商。

公司总部位于深圳市，分拣理货中心位于深圳市宝安国际机场，交通便利，地理条件得天独厚，另有1000平方的仓储面积，24小时不间断货物处理能力，极大的满足了客户的各种需求。公司目前在广州、香港、上海.北京多地设有多家分公司及办事处，并在不断拓展浙江，江苏，福建等国内服务网点，业务范围辐射华东、华南,和华北大部分地区，覆盖范围之广，在同行业中处于领先地位。

公司通过ISO9001:2008质量管理体系认证，取得民航一级代理资质，一级无船承运人NVOCC资质。于2015年加入WCA 世界货运代理联盟.我们不仅为客户提供安全便捷的国际空运、国际快递、国际小包、国际海运服务，而且提供个性化更强的拖车、深圳仓储、海外仓储、报关、报检、配送、物流咨询、方案制定等延伸服务。 
公司主要业务是国际空运，客户以海外代理. 国外直客. 有很多出国的机会.  如果你有梦想. 愿意努力. 我们期待你的到来

招聘岗位：业务部 销售代表5人，空运操作2人
职位描述：
1、通过内部培训，熟悉公司优势航线和服务；
2、制定销售计划，开发和维护客户，完成销售目标；
（通过电话、拜访、网络等多种形式开展业务，寻找合作机会；客户群体：外贸公司，工厂，跨境电商；）
3、跟进订单，及时反馈货物进度；
4、有效管理应收账款；
任职要求：
1、悟性好，学习能力强，英语良好，物流，外贸，电商，市场营销等相关专业更佳；
2、具有一定销售经验，对销售有兴趣的优秀应届毕业生也可以重点培养；
3、目标明确，执行力强，善于总结；
4、热爱销售，性格开朗，积极主动，有较强的团队意识；
公司培训：
1、新员工一律带薪培训；
2、公司提倡师傅文化，一对一的传，帮，带模式，让新人以最短的时间掌握工作内容；
3、总经理曾任职深圳知名大型物流企业内部培训师；
4、提供系统的内部岗位知识和技能，技巧培训，优秀者有机会外派职业培训机构培训；
发展空间：双轨制晋升体系
1、（专业方向）销售助理-销售专员-销售组长-销售主管-销售经理（享受超额分红）
2、（管理方向）销售组长（师傅）-业务主管-业务经理-业务总监（享受超额和在职分红）
3、公平，公正，公开，标准化的晋升通道，每季度绩效考核，每半年一次晋升，加薪机会；
薪酬体系：
1、业务实习期工资2200元+提成；操作实习工资3500+其他加班补助 (操作年底双薪)

2、业绩基本工资+绩效奖金+业绩提成+季度分红（优秀员工）+年终奖，综合月薪5千~2万元；
3、股权激励（超额，在职分红，渐进式持股计划），优秀员工有机会成为股东；
公司福利:

1、签订劳动合同、购买五险一金（社保、公积金），补充商业意外医疗保险；
2、国家法定假期、年假、婚假、产假等特殊假期；
3、传统节日福利，端午节、中秋节、国庆节、春节等；
4、丰富多彩的团队拓展活动等（员工聚餐、生日会，户外拓展、周边自驾游，国内外旅游）。
工作时间：
1、每周五天工作制，周一到周五8：30:00~12:30、14:00~18:00.

2、国家法定节假日，年假，调休等；
招聘会场到达人:

联系人: 皮小旺 15814445992, 邮箱: Jane@sz-ywfreight.com 

肖红四:   13410736586,邮箱 ：meredith@sz-ywfreight.com
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